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Lugar Comunidad de cuidado Hogar Clarita Santos 

Fecha 16/12/2024                  12:30 – 15:00 hrs 

Tema Respiro al cuidador – Celebración fin de año 

Desarrollo 

ORDEN DEL DÍA: 

1. Facilitador realiza introducción explica el objetivo y metodología de la actividad 

2. Realizar la actividad lúdica. 

3. Toma de asistencia. 

 

1. Facilitador realiza introducción, explica el objetivo y metodología de la actividad.  

INTRODUCCIÓN: En el marco de las actividades de bienestar para el talento humano, se llevó a 

cabo un almuerzo de fin de año que reunió a los colaboradores en un ambiente festivo y de 

gratitud. Este evento se diseñó como una oportunidad para reflexionar sobre los logros del año y 

promover un sentido de pertenencia dentro de la organización. 

OBJETIVO: El objetivo del almuerzo de fin de año fue fomentar un ambiente de camaradería y 

reconocimiento entre los colaboradores del talento humano, celebrando los logros alcanzados 

durante el año. Esta actividad buscó fortalecer los lazos interpersonales y agradecer a cada 

miembro del equipo por su dedicación y esfuerzo continuo. 

METODOLOGÍA: La metodología empleada para la realización del almuerzo de fin de año se basó 

en un enfoque participativo y colaborativo. Se inició con la planificación anticipada del evento, 

que incluyó la selección del menú y la disposición del espacio. La invitación se envió con suficiente 

antelación para asegurar la asistencia de todos los colaboradores. Durante el evento, se promovió 

la interacción entre los participantes mediante actividades de integración y dinámicas de grupo, 

favoreciendo un ambiente distendido. La Coordinadora, al finalizar el almuerzo, facilitó un espacio 

para la expresión de agradecimientos y reflexiones, lo que permitió que cada colaborador se 

sintiera valorado y parte integral del equipo. Esta metodología no solo buscó celebrar los logros, 

sino también fortalecer la cultura organizacional y el sentido de comunidad. 

2. Realizar la actividad: El almuerzo se realizó a las 12:30 en el salón designado, donde se invitó 

a todo el personal a participar. Se preparó una mesa elegantemente dispuesta con loza y una 

deliciosa parrillada, permitiendo que cada participante se sirviera su almuerzo. Posteriormente, 

los asistentes se ubicaron en las mesas y disfrutaron de un momento ameno, propicio para 

compartir anécdotas y fortalecer relaciones. La Coordinadora del evento ofreció un emotivo 

discurso de agradecimiento, reconociendo el esfuerzo de cada colaborador a lo largo del año. 

Además, se hizo entrega de un obsequio individual, complementado con una botella de vino y un 

panetón, lo que contribuyó a crear un ambiente de celebración y camaradería antes de cerrar la 

actividad. 

 
3. Toma de asistencia: Se solicita a cada participante que verifiquen sus datos y firmen el 
formato planilla de asistencia FOR-GD-023. 
 
 
Materiales utilizados: Salón, mesas, sillas, manteles, loza. 
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Se anexa registro fotográfico, formato planilla de asistencia FOR-GD-023. 
 
 

Asistentes 
Nombre Cargo/Rol Dependencia 

Se anexa formato planilla de asistencia FOR-GD-023. 

Compromisos  

Actividad Responsable Fecha límite 

Se realizarán dos actividades respiro 
al cuidado mensualmente. 

Psicología 30/12/2024 

Próxima 
reunión 

Se propone una nueva reunión para el próximo mes. 

Elaboró  Yeny Milena Rincón Rodríguez - Psicóloga 

 

31 oct. 2024 12:22:07 p.m. 
4791 Camino El Recreo 

El Tejar 
Cajicá 

Cundinamarca 



ANEXO REGISTRO FOTOGRÁFICO RESPIRO AL CUIDADOR – CELEBRACIÓN FIN 

DE AÑO 
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